OGtOSZENIE

WOIT GMINY KOLACZKOWO OGtASZA NABOR
NA STANOWISKO DYREKTORA GMINNEGO OSRODKA KULTURY W KOtACZKOWIE

Urzad Gminy w Kotaczkowie
pl. Reymonta 3,
62-306 Kotaczkowo

I. Zakres obowigzkéw

1. Dyrektor Gminnego Os$rodka Kultury zarzadza instytucjg i reprezentuje jg na zewnatrz,
odpowiada za jej dziatalnos¢, dobdr pracownikéw oraz powierzone sktadniki majgtkowe.

2. Dyrektor zatrudnia i zwalnia pracownikéw, ustala ich zakres czynnosci oraz tryb zatatwiania
powierzonych im spraw.

3. Dyrektor sporzadza plan finansowy z zachowaniem wysokosci dotacji organizatora, zgodnie
z przepisami ustawy o finansach publicznych, ktéry stanowi podstawe gospodarki finansowej
instytucji kultury.

4. Organizacje wewnetrzng instytucji kultury okresla regulamin organizacyjny nadawany przez
Dyrektora tej instytucji, po zasiegnieciu opinii organizatora oraz opinii dziatajgcych w niej
organizacji zwigzkowych i stowarzyszen tworcéw.

Il. Wymagania niezbedne

Osoba, ktora:
ma obywatelstwo polskie,

2. petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

3. nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
posiada wyksztatcenie wyisze,

5. posiada co najmniej 1 rok stazu pracy,
wykazuje sie znajomoscig problematyki bedacej przedmiotem dziatalnosci samorzadowych
instytucji kultury oraz zjawisk w szeroko pojetej kulturze, sztuce i dziedzictwie narodowym,

7. znalokalne i krajowe srodowiska tworcze,

8. posiada nieposzlakowang opinie.

9. Posiada prawo jazdy kat B

lll. Wymagania dodatkowe:

1. znajomos¢ prawa regulujgcego funkcjonowanie publicznych instytucji kultury oraz
organizowania i prowadzenia dziatalnosci kulturalnej oraz przepiséw ustaw o samorzadzie
gminnym, samorzadzie powiatowym, prawo zaméwien publicznych, o finansach publicznych,
o naruszeniu dyscypliny finanséw publicznych, o ochronie danych osobowych,

2. znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z projektami kulturalnymi finansowanymi ze srodkéw UE
oraz doswiadczenie w pozyskiwaniu funduszy pozabudzetowych,



IV. Wymagania pozadane:

1.

o v ks wN

predyspozycje do organizowania i prowadzenia przedsiewzieé¢ promocyjnych zwigzanych
z dziatalno$cig kulturalng,

umiejetnosc organizacji pracy i kierowania zespotem pracownikéw,

umiejetnosci interpersonalne,

kreatywnosg¢,

komunikatywnos¢,

dyspozycyjnosc.

V. Informacja o warunkach pracy na w/w stanowisku

1.
2.

termin zatrudnienia - 01.08.2024 r.
praca w petnym wymiarze czasu pracy — 1 etat.

VI. Oferty winny zawierac¢:

1.

Nowuvhs

L %

10.
11.

12.
13.

14.

list motywacyjny z uzasadnieniem ubiegania sie o stanowisko Dyrektora Gminnego Osrodka
Kultury w Kotaczkowie,

autorska pisemna koncepcja ( organizacyjno — finansowa) funkcjonowania Gminnego Osrodka
Kultury w Kotaczkowie ze szczegdlnym uwzglednieniem perspektywicznej wizji rozwoju
dziatalnosci (koncepcja powinna by¢ przygotowana w oparciu o Statut GOK, Regulamin
Organizacyjny GOK oraz budzet GOK w Kotaczkowie, z ktérymi mozna zapoznad sie w siedzibie
Gminnego Osrodka Kultury w Kotaczkowie po wczesniejszym telefonicznym uzgodnieniu
z Dyrektorem GOK.

kserokopie Swiadectw pracy lub zaswiadczenie o zatrudnieniu ( w przypadku trwania
stosunku pracy),

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i posiadane kwalifikacje zawodowe,
kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych ukonczenie kurséw, szkolen,

oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
osSwiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

osSwiadczenie kandydata o korzystaniu w petni z praw publicznych,

oswiadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

oswiadczenie kandydata o znajomosci problematyki bedacej przedmiotem dziatalnosci
samorzgdowych instytucji kultury oraz zjawisk w szeroko pojetej kulturze, sztuce i
dziedzictwie narodowym,

oswiadczenie kandydata o znajomosci lokalnych i krajowych srodowisk twdrczych,
oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, w celach
przeprowadzenia postepowania konkursowego na stanowisko Dyrektora Gminnego Osrodka
Kultury w Kotaczkowie, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych( Dz. U. z 2019r. poz. 1781 ze zm. ) oraz na czas ich ustawowej archiwizacji, zgodnie
z rzeczowym wykazem akt,

oswiadczenie kandydata o przyjeciu do wiadomosci faktu obowigzku publikacji na BIP danych
osobowych.



Wymagane dodatkowe dokumenty i oswiadczenia:

1. oswiadczenie kandydata o znajomosci prawa regulujgcego funkcjonowanie publicznych
instytucji kultury oraz organizowania i prowadzenia dziatalnosci kulturalnej oraz przepiséw
ustaw: o samorzadzie gminnym, samorzgadzie powiatowym, prawo zaméwien publicznych, o
finansach publicznych, o naruszeniu dyscypliny finanséw publicznych, o ochronie danych
osobowych,

2. os$wiadczenie kandydata o znajomosci zagadnien zwigzanych z projektami kulturalnymi
finansowanymi ze $rodkéw UE oraz doswiadczenie w pozyskiwaniu funduszy
pozabudzetowych.

Wszystkie oswiadczenia muszg by¢ podpisane wtasnorecznie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skfadaé¢ w siedzibie Urzedu Gminy Kotaczkowo,
pl. Wi. Reymonta 3, 62-306 Kotaczkowo pokdj nr 22. Z dopiskiem: ,Dotyczy naboru NA DYREKTORA
GMINNEGO OSRODKA KULTURY W KOLACZKOWIE w terminie do dnia 31.05.2024 roku
do godz. 15.00. Prosze o numer telefonu do kontaktu.

Dokumenty, ktdre wptyng do Urzedu niekompletne lub po powyzej okreslonym terminie nie bedg

rozpatrywane.
Lista kandydatdéw, ktorzy spetnili wymagania formalne oraz informacja o wynikach naboru bedzie

umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy Kotaczkowo
www.bip.kolaczkowo.pl , Gminnego Osrodka Kultury w Kofaczkowie oraz na tablicy ogtoszen urzedu.

Informacja o wynikach naboru zawiera imie i nazwisko kandydata oraz jego miejsce zamieszkania w
rozumieniu przepisow Kodeksu Cywilnego.

Wodjt Gminy Kotaczkowo

/Teresa Waszak/


http://www.bip.kolaczkowo.pl/

